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ING HOUSE, SANLIURFA PiAZZA AVM’DE AGILDI

ING Tiirkiye, dijitallesme odakli ve modern tasarimiyla dikkat ceken ING House adli hizmet noktalarini
a¢maya devam ediyor. ING House’un yeni noktasi, $Sanliurfa Piazza AVM’de hizmete basladi. AVM’nin agik
oldugu saatler igerisinde, haftanin 7 giinii ve 12 saat hizmet verilen noktada, miisteriler iiriinler ve mobil
bankacilik hakkinda bilgi alabiliyor.

Dijital giclyle kaliplarin disinda, hayatin icinde ¢oéziimler gelistiren ING Tiirkiye, musterilerine her zaman, her
yerden, kolay ve zahmetsiz hizmet sunabilmek hedefiyle dijitallesme odakli ve modern tasarimiyla dikkat ¢eken
ING House adli hizmet noktalarini agmaya devam ediyor. ING House’un yeni noktasi, Sanliurfa Piazza AVM’de
hizmete basladi.

AVM’nin agik oldugu saatler igerisinde, haftanin 7 glinli ve 12 saat hizmet verilen noktada, musteriler Griinler ve
mobil bankacilik hakkinda bilgi alabiliyor. ING House hizmet noktalari ile ING Turkiye, misterilerinin ve ING
miusterisi olmak isteyenlerin sosyallestikleri alanlarda konumlanarak onlarin hayatlarina dahil oluyor ve onlara
zamandan tasarruf sagliyor.

ING Tirkiye Hakkinda:

Faaliyetlerini ING Grubu’nun, insanlarin 6zel ve is hayatlarinda bir adim 6nde olmalarini miimkiin kilma amaciyla gergeklestiren ING,
Turkiye'nin lider dijital kurumu olma hedefiyle bankacilik sektori ve 6zellikle dijital bankacilikta 6ncti adimlar atiyor. Musterilerine her zaman,
her yerden, kolay ve zahmetsiz hizmet sunabilmek amaciyla faaliyet gosteren ING Tirkiye, yeni marka yolu “sen hayatini yasa” kapsaminda
“Bankaciliga daha az, hayata daha ¢ok zaman” sdylemiyle ilerliyor. Lider tasarruf bankasi olma hedefini destekleyecek sekilde toplumsal
yatirimlara da imza atan ING, bu anlayigla Turuncu Damla sosyal sorumluluk programini ve Turkiye Tasarruf Egilimleri arastirmasini yiratuyor.
Cinsiyet esitligini saglamaya yonelik calismalar da gergeklestiren ING, kurum iginde 6nci insan kaynaklari uygulamalarina imza atarken, kurum
disinda da ilham veren kadinlari destekliyor. ING ayni zamanda Tiirkiye'nin dijital déniisiimiine katkida bulunma hedefiyle Dijital Ogretmenler
ve Gelecek icin Teknoloji Akademisi projelerini yirutiyor. ING Turkiye, Global Compact Tirkiye Strdirialebilir Bankacilik ve Finans Galisma
Grubu ve Global Compact Tirkiye Kadinin Guglenmesi Galisma Grubu Uyesi ve ayni zamanda Birlesmis Milletler Kadinin Glglenmesi
Prensipleri - WEPs imzacisi.

ING Grubu Hakkinda:

Gugll bir Avrupa temeline sahip, dlinya gapinda bir finansal hizmetler sirketi olan ING Grubu, bankacilik faaliyetlerini ING Bank AS sirketi
tizerinden yiiritiiyor. insanlari giiglendirerek 6zel ve is hayatlarinda bir adim énde olmalarini saglamayi amaglayan ING Grubu, 40’tan fazla
tilkede 57 bin galisaniyla bireysel ve kurumsal bankacilik hizmetleri sunuyor. ING Grubu hisseleri Amsterdam (INGA AS, INGA.AS), Briksel ve
New York Menkul Kiymetler Borsasi’'nda (ADRs: ING US, ING.N) islem gortyor. Surdurlebilirligi stratejisinin ayrilmaz bir pargasi olarak kabul
eden ING, Sustainalytics ve MSCI tarafindan yapilan sektér kiyaslamalarinda ve Karbon Saydamlik Projesi (CDP) tarafindan olusturulan “A-
List” derecelendirmesinde lider konumda yer aliyor. ING grup hisseleri ayrica, STOXX, Morningstar ve FTSE Russell gibi 6nemli strdurulebilirlik
endekslerinde yer aliyor. ING, Ocak 2021 tarihinde S&P Global Ratings tarafindan yapilan ESG (gevresel, sosyal ve yonetisim)
degerlendirmesinde 83 (gtigli) puan aldi.



